Documentenoverzicht Spuiweg

Document
nummer

Datum en onderwerp

Besluit

1.

2024-01-04 Mail provincie
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

2024-07-01 Mailaan VRZ
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

2024-07-01 Mail VRZ
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar




Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

Tevens is er persoonlijke informatie aangaande een
medewerker van de Veiligheidsregio Zeeland
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Daar dit informatie betreft over iemands
privéaangelegenheden wordt deze informatie ook
niet openbaar gemaakt. Met wat verzoeker heeft
aangevoerd, heeft hij niet aannemelijk gemaakt dat
het belang van openbaarheid zwaarder weegt dan
het belang van de persoonlijke levenssfeer van
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

2024-08-28 Mail VRZ
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van




openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

2024-10-15 Collegebesluit
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

2024-10-23 Brief aan
indiener zienswijze
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

2024-11-15 Mail aan
wethouder (geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar




Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

2024-11-15 Mail adviseur
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

2024-11-18 Mail aan
wethouder - bijlage
(geanonimiseerd)

Openbaar

10.

2024-11-18 Mail aan
wethouder (geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document




weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

11. 2024-11-19 Raadsmemo Openbaar
(geanonimiseerd)
12. 2024-11-28 Raadsvoorstel Reeds openbaar:
Vergadering Besluitvormende raad 28-11-2024
Gemeente Noord-Beveland
13. 2024-11-28 Raadsbesluit Reeds openbaar:
Vergadering Besluitvormende raad 28-11-2024
Gemeente Noord-Beveland
14. 2024-11-28 Antwoordnota Reeds openbaar:
Vergadering Besluitvormende raad 28-11-2024
Gemeente Noord-Beveland
15. 2024-11-28 Nota van Reeds openbaar:
wijzigingen Vergadering Besluitvormende raad 28-11-2024
Gemeente Noord-Beveland
16. 2024-11-28 Reeds openbaar:
Ontwerpbestemmingsplan Vergadering Besluitvormende raad 28-11-2024
Gemeente Noord-Beveland
17. 2024-11-28 Zienswijzen Reeds openbaar:
Vergadering Besluitvormende raad 28-11-2024
Gemeente Noord-Beveland
18. 2024-11-28 Memo Reeds openbaar:
beantwoording vraag Vergadering Besluitvormende raad 28-11-2024
Spuiweg Gemeente Noord-Beveland
19. 2024-11-29 Brief aan Gedeeltelijk openbaar

indiener zienswijze
(geanonimiseerd)

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die




vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

20. 2024-11-29 Mail aan Volledig openbaar
provincie - bijlage 1
(geanonimiseerd)
21. 2024-11-29 Mail aan Gedeeltelijk openbaar
provincie - bijlage 2
(geanonimiseerd) Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang
dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.
22, 2024-11-29 Mail aan Volledig openbaar
provincie - bijlage 3
(geanonimiseerd)
23. 2024-11-29 Mail aan Volledig openbaar
provincie - bijlage 4
(geanonimiseerd)
24. 2024-11-29 Mail aan Volledig openbaar

provincie - bijlage 5
(geanonimiseerd)




25.

2024-11-29 Mail aan
provincie (geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

26.

2024-12-02 Mail provincie
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

27.

2024-12-11 Mail aan Gele
Krantje - bijlage
(geanonimiseerd)

Volledig openbaar

28.

2024-12-11 Mail aan Gele
Krantje (geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar




Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

29.

2024-12-11 Mail provincie
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

30.

2024-12-18 Brief aan
indiener zienswijze1
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die




vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

31.

2024-12-18 Brief aan
indiener zienswijze2
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

32.

2024-12-18 Brief aan
indiener zienswijze3
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang




dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

33.

2024-12-18 Brief aan
indiener zienswijze4
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

34.

2024-12-18 Brief aan
indiener zienswijze5
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van




openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

35.

2024-12-18 Brief aan
indiener zienswijze6
(geanonimiseerd)

Gedeeltelijk openbaar

Persoonsgegevens van derden en/of personen
werkzaam bij de gemeente zijn in dit document
weggelakt op grond van artikel 5.1 lid 2 onder e
Woo. Voor zover er sprake is van het weglakken
van persoonsgegevens van personen werkzaam bij
de gemeente geldt dat dit personen zijn die
vanwege hun functie niet in de openbaarheid
treden. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer verzet zich tegen
openbaarmaking van de persoonsgegevens van
deze medewerkers. Daarbij is van belang

dat het bij een Woo-verzoek niet gaat om het
opgeven van persoonsgegevens aan een
individuele burger, maar om openbaarmaking van
die persoonsgegevens voor eenieder. Met wat
verzoeker heeft aangevoerd, heeft hij niet
aannemelijk gemaakt dat het belang van
openbaarheid zwaarder weegt dan het belang van
de persoonlijke levenssfeer van ambtenaren en
andere niet bij de gemeente werkzame personen.

36.

2024-12-27
Bestemmingsplan

Reeds openbaar.
Zie Spuiweqg Kortgene - Regels op de kaart -
Omgevingsloket

37.

2024-12-27 Bijlagen
bestemmingsplan

Reeds openbaar.
Zie Spuiweg Kortgene - Regels op de kaart -
Omagevingsloket




